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ŚCIEŻKA UDZIAŁU W PROJEKCIE
 „Zintegrowany program rozwoju systemu kształcenia ustawicznego zorientowanego na jakość i potrzeby regionalnej gospodarki”

www.bonynaszkolenia.pl
REJESTRACJA
· Załóż konto poprzez panel dostępny w zakładce “Rekrutacja”.
· Zaloguj się do systemu i wypełnij formularz rekrutacyjny online (załącznik nr 1 do Regulaminu. Następnie wygeneruj i podpisz dokument.
· Jeśli potrzebujesz pomocy w uzupełnieniu formularza lub nie masz dostępu do komputera czy Internetu, zapraszamy do Punktu Obsługi Uczestnika Projektu.
· Przed przystąpieniem do Projektu zapoznaj się z Regulaminem rekrutacji i udziału w projekcie.
ZGŁOŚ SIĘ DO PUNKTU OBSŁUGI UCZESTNIKA PROJEKTU (POUP)
· Podpisane dokumenty dostarcz do POUP.
· Pamiętaj!  – masz na to 3 dni od momentu wysłania zgłoszenia drogą elektroniczną.
· Jeśli nie masz dostępu do drukarki, zapraszamy do POUP. Konsultant wydrukuje Twoje zgłoszenie.
REJESTRACJA W BUR
· Zarejestruj się w Bazie Usług Rozwojowych (BUR) i wydrukuj e-maila potwierdzającego aktywację konta w systemie.
KWALIFIKACJA DO PROJEKTU
· Po przeanalizowaniu dokumentów rekrutacyjnych, osoby spełniające kryteria udziału w projekcie zostaną poinformowane mailowo o zakwalifikowaniu do projektu.
· KONSULTACJA Z DORADCĄ ZAWODOWYM – obowiązkowa dla poddziałania 3.2.2 
· Podczas konsultacji wspólnie z doradcą zawodowym utworzysz Bilans Kariery oraz wybierzesz usługę szkoleniową, która Cię interesuje.
· Pamiętaj, aby na spotkanie z doradcą zawodowym przynieść swoje CV oraz potwierdzenie rejestracji w BUR.
WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU
· Wypełnij na swoim panelu użytkownika wniosek o przyznanie bonu szkoleniowego (załącznik nr 3 do Regulaminu), wydrukuj i złóż podpisany wniosek w POUP w przeciągu 3 dni od zakończenia udziału w doradztwie zawodowym.
ANALIZA ZŁOŻONEGO WNIOSKU
· Twój wniosek o przyznanie bonu szkoleniowego jest oceniany w oparcia o kryteria zawarte w karcie oceny wniosku (załącznik nr 4 do Regulaminu) oraz decyzji o przyznaniu bonu (załącznik nr 5 do Regulaminu).
UMOWA
· Warunkiem rozpoczęcia realizacji wybranej formy wsparcia jest podpisanie Umowy o przyznanie bonu szkoleniowego (załącznik nr 7 do Regulaminu).
WPŁATA WKŁADU WŁASNEGO
· Wpłacasz wkład własny w wysokości 12% usługi szkoleniowej na konto Operatora bonu, podane w umowie i rozpoczynasz kurs lub studia podyplomowe.
UMOWA NA REALIZACJĘ USŁUGI SZKOLENIOWEJ
· Podpisujesz trójstronną umowę o realizację usługi szkoleniowej (załącznik nr 8 do Regulaminu) zawartą z Operatorem i Instytucją szkoleniową.
REALIZACJA USŁUGI
· Rozpoczynasz realizację wybranej przez Ciebie formy wsparcia, która powinna zakończyć się nabyciem kompetencji lub podniesieniem kwalifikacji.
ROZLICZENIE USŁUGI
· Rozliczasz usługę zgodnie z warunkami określonymi w Regulaminie.
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